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Số:          /TB-UBND

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

       
 TP. Hải Dương, ngày      tháng      năm 2022

THÔNG BÁO
Về việc tuyển dụng công chức xã An Thượng, thành phố Hải Dương 

trong trường trường hợp đặc biệt năm 2022

Căn cứ Kế hoạch số 99/KH-UBND ngày 11/3/2022 của UBND thành phố 
về việc tuyển dụng công chức xã An Thượng, thành phố Hải Dương trong trường 
hợp đặc biệt năm 2022.

Thực hiện Thông báo số 34/TB-SNV ngày 10/5/2022 của Sở Nội vụ tỉnh 
Hải Dương về việc tiếp nhận vào công chức cấp xã không qua thi tuyển thành phố 
Hải Dương;

Uỷ ban nhân dân thành phố Hải Dương ban hành Thông báo về việc tuyển 
dụng công chức xã An Thượng, thành phố Hải Dương trong trường hợp đặc biệt 
năm 2022, cụ thể như sau:

I. SỐ LƯỢNG, CHỨC DANH CÔNG CHỨC TIẾP NHẬN 
Tuyển dụng công chức xã An Thượng ở các vị trí việc làm còn thiếu trong 

chỉ tiêu biên chế được UBND tỉnh, Sở Nội vụ tỉnh giao và phê duyệt. Cụ thể:
Tuyển dụng 01 công chức trong trường hợp đặc biệt: Chủ tịch Hội Nông 

dân xã An Thượng đã có thời gian giữ chức vụ cán bộ cấp xã ít nhất 05 năm (đủ 
60 tháng) trở lên tiếp nhận vào công chức Văn hóa – Xã hội xã An Thượng (trực 
tiếp làm Lao động TBXH).

II. ĐỐI TƯỢNG, ĐIỀU KIỆN, TIÊU CHUẨN TIẾP NHẬN
1. Đối tượng tiếp nhận
Cán bộ phường giữ chức vụ quy định tại khoản 1, Điều 3, Nghị định số 

92/2009/NĐ-CP ngày 22/10/2009 của Chính phủ khi thôi đảm nhiệm chức vụ cán 
bộ xã đối với:

Bà: Nguyễn Thị Huệ, sinh ngày: 05/3/1986
Chức vụ, đơn vị công tác: Chủ tịch Hội Nông dân xã An Thượng
Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Xã hội học
Quá trình công tác: 
- Từ tháng 10 năm 2018 đến năm 2011: là cán bộ Phòng Truyền thông – 

Giáo dục thuộc Chi cục Dân số/Kế hoạch hóa gia đình thành phố Hà Nội.
- Từ tháng 5 năm 2012 đến tháng 10 năm 2016: là Bí thư Đoàn xã An Châu (cũ).
- Từ tháng 11 năm 2016 đến nay là Chủ tịch Hội nông dân xã An Thượng, 

thành phố Hải Dương.
Chức danh công chức đề nghị tiếp nhận: Văn hóa – xã hội, trực tiếp làm 

Lao động – Thương binh và xã hội
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2. Điều kiện, tiêu chuẩn tiếp nhận
2.1. Điều kiện đăng ký dự tuyển
Người có đủ các điều kiện sau đây (không phân biệt dân tộc, nam, nữ, 

thành phần xã hội, tín ngưỡng, tôn giáo) được đăng ký dự tuyển:
a) Có một quốc tịch là quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam;
b) Đủ 18 tuổi trở lên;
c) Có lí lịch rõ ràng, có phiếu đăng ký dự tuyển (Phiếu đăng ký dự tuyển 

theo mẫu quy định tại Nghị định số 34/2019/NĐ-CP ngày 24 tháng 4 năm 2019 
của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số Quy định về cán bộ, công chức cấp xã và 
người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố);

d) Có văn bằng, chứng chỉ phù hợp với chức danh dự tuyển. Trong đó, 
không phân biệt loại hình đào tạo, trường công lập, ngoài công lập;

đ) Có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt;
e) Có đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ;
Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển:
a) Không cư trú tại Việt Nam;
b) Mất hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;
c) Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành hoặc đã chấp 

hành xong bản án, quyết định về hình sự của Tòa án mà chưa được xóa án tích; 
đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc, 
đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc, đưa vào trường giáo dưỡng.

2.2. Điều kiện, tiêu chuẩn cụ thể
a) Trình độ giáo dục phổ thông: Tốt nghiệp trung học phổ thông;
b) Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Tốt nghiệp đại học trở lên của ngành 

đào tạo phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ của từng chức danh công chức cấp xã (theo 
quy định của UBND tỉnh về ngành đào tạo phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ của 
từng chức danh công chức cấp xã trong kỳ tuyển dụng);

c) Trình độ tin học: Được cấp chứng chỉ sử dụng công nghệ thông tin theo 
chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản quy định tại Thông tư số 
03/2014/TT-BTTTT ngày 11/03/2014 của Bộ Thông tin và truyền thông.

III. HỒ SƠ ĐĂNG KÝ CỦA NGƯỜI ĐƯỢC ĐỀ NGHỊ TIẾP NHẬN
a) Sơ yếu lý lịch theo mẫu có xác nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi 

người đó công tác hoặc cư trú;
b) Bản sao giấy khai sinh;
c) Bản sao các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của chức danh công chức 

phường dự tuyển được cơ quan có thẩm quyền chứng thực;
d) Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế đủ điều kiện cấp và trong 

thời hạn sử dụng theo quy định;
đ) Bản tự nhận xét, đánh giá của người được đề nghị tiếp nhận về phẩm 

chất chính trị, đạo đức lối sống, trình độ và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, quá 
trình công tác và các hình thức khen thưởng đã đạt được, có nhận xét và xác nhận 
của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi người đó công tác;
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e) Quyết định phê chuẩn, công nhận giữ các chức vụ, chức danh cán bộ cấp 

xã hay tuyển dụng vào viên chức, lực lượng vũ trang...; Quyết định được xếp 
lương hay bổ nhiệm vào ngạch, chức danh nghề nghiệp; xác nhận quá trình đóng 
bảo hiểm xã hội; quyết định nâng bậc lương gần nhất.

g) Phiếu đăng ký dự tuyển theo Mẫu ban hành kèm theo Nghị định 
34/2019/NĐ-CP ngày 24/4/2019 của Chính phủ (theo mẫu đính kèm kế hoạch này).

Việc kê khai Phiếu đăng ký dự tuyển phải đảm bảo chính xác, đầy đủ, 
trung thực. Trường hợp có hành vi gian lận trong việc kê khai Phiếu đăng ký dự 
tuyển hoặc phát hiện người trúng tuyển sử dụng văn bằng, chứng chỉ không đúng 
quy định thì Chủ tịch UBND thành phố ra quyết định hủy kết quả trúng tuyển và 
thông báo cho người dự tuyển; đồng thời không tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển 
trong một kỳ tuyển dụng tiếp theo.

IV. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM NHẬN HỒ SƠ
1. Thông báo tiếp nhận
Từ ngày 18/5/2022, Uỷ ban nhân dân thành phố Hải Dương thực hiện thông 

báo tuyển dụng công chức cấp xã đối với trường hợp đặc biệt trên cổng thông tin 
điện tử thành phố Hải Dương, Đài phát thanh thành phố, niêm yết tại trụ sở 
HĐND&UBND thành phố Hải Dương và trụ sở Uỷ ban nhân dân xã An Thượng.

2. Thời gian, địa điểm nhận hồ sơ
- Thời gian tiếp nhận hồ sơ dự tuyển: từ ngày 18/5/2022 đến ngày 

23/5/2022 (trong giờ hành chính).
- Địa điểm nhận hồ sơ: Nộp hồ sơ trực tiếp tại phòng Nội vụ thành phố Hải 

Dương và Bộ Phận “Một cửa” thuộc UBND thành phố Hải Dương (Số 106 Trần 
Hưng Đạo, phường Trần Hưng Đạo, thành phố Hải Dương).

3. Phí tuyển dụng
Thực hiện theo Thông tư số 228/2016/TT-BTC ngày 11/11/2016 của Bộ 

Tài chính.
Lệ phí: 500.000 đồng/hồ sơ.
4. Thời gian, địa điểm tổ chức kiểm tra, sát hạch
Dự kiến ngày 02/6/2022, tại Trụ sở HĐND&UBND thành phố (Số 106 

Trần Hưng Đạo, phường Trần Hưng Đạo, thành phố Hải Dương).
Trên đây là Thông báo việc tuyển dụng công chức xã An Thượng, thành 

phố Hải Dương trong trường trường hợp đặc biệt năm 2022. Trong quá trình thực 
hiện có gì vướng mắc, phản ánh kịp thời về Ủy ban nhân dân thành phố (qua 
phòng Nội vụ) tổng hợp, báo cáo và giải đáp./.

Nơi nhận:
- Thường trực Thành ủy (để báo cáo);
- Sở Nội vụ tỉnh;
- Lãnh đạo UBND tp;
- Các đơn vị có liên quan;
- Lưu: VT, NV.

CHỦ TỊCH

Trần Hồ Đăng
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